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BUIN, 

DECRETO AR. No 58, IVISTOS: las facultades que me otorgan 10s Arts. 5.12 Y 63 letra 
i) de la Ley No 18.695, Organica Constitutional de Municipalidades y sus modificaciones, lo 
dispuesto en el Art. 4" de la Ley No 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios 
Municipales. 

CONSIDERANDO: 

1.- La Resolution No1.050 de 1980, de la Co~itraloria General de la Repirblica 

2.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente par'a desarrollar acciones 
especificas de contratacion de servicios referidos a la realizacion de la cobranza administrativa 
ylo judicial. 

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar 
contrataciones con este proposito 

4.- El Decreto Ex. No 3840 de fecha 22 de Biciembre de 2010, que aprueba Acuerdo 
lVO 486 de fecha 14 de Diciembre de 2010, del Concejo Municipal de Buin, que aprueba 10s 
Cometidos Funcionarios at70 201 1. 

5.- Que con la contratacion efectuada no se excede del 10% del Presupuesto vigente de la 
pla~ita municipal, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 13" de la Ley No19.280. 

6.- El Dictamen IUO 16.220 de 1982 de la Contraloria General de la Repirblica. 

7.- El Memorando No 19 de fecha 10 de Enero del 201 1, mediante el cual la Asesora Juridico 
solicita al seAor Alcalde autorizar la contrataci6n a honorarios de don Ernesto A. Yanez Valdes, 
para prestacion de servicios profesionales. 

8.- La resolution del seAor Alcalde 

9.- El Decreto Ex. No76 de fecha 14 de Enero de 201 1, mediante el cual se concede Feriado 
Legal al setior Alcalde don Rodrigo Etcheverry Duhalde, por 15 dias a contar del 17 de Enero 
hasta el 04 de Febrero de 201 1, ambas fechas inclusive, nombrando como Alcalde Subrogante 
a don Cristopher Karanianoff Olguin - Administrador Municipal Suplente. 

1.- Apruebese el Contrato a Honorarios suscrito con fecha 17 de Enero de 201 1, con don 
ERNEST0 ANDWES Y A ~ E Z  VALBES, Abogado, Cedula IVacional de ldentidad -para que efectue las funciones especificas que se indican en 10s No3, 5, 7, 8 
y 18 del area Juridica del Acuerdo No486 de fecha 14 de Diciembre de 2010, del Concejo 
Municipal. 

Las funciones a realizar son las siguientes: 

k Contratacion de servicios referidos a la realizacion de la cobranza administrativa ylo 
judicial de la cartera vencida, respecto de derechos y tributos de aseo, patente 
comerciales, permisos de circulaci6n, permisos de obras u otros que se adeuden en el 
Municipio. 

k Realizar informes solicitados por las distintas Direcciones relacionados con 
modificaciones, disoluciones de sociedades que tengan relacion con fusiones, 
divisiones, .transformaciones y desenrolamiento de estas sociedades. 



C 

'i. Elaborar analisis de reformas legales a la legislacion y reglamentacion que afecta el 
ambito municipal. 

b Realizar acciones y procesos judiciales especiales del municipio con terceros. 
2. 	Revision o Actualizacion segun corresponda de 10s traspasos de propiedad de la 

IVlunicipalidad de Euin. 

2.- Doh ERNEST0 ANDRES YANEZ VALBES, se obliga a desarrollar dichas tareas 
remunerandose sus servicios por la suma mensual de $ 1 . I  11 . I  11 .- incluido el lmpuesto de 
Retencion, suma que se cancelara previo VOBodel setior Alcalde. 

3.- La fiscalizacion estara a cargo del setior Alcalde, quien debera informar sobre el particular 
cada vez que se pague el servicio, sin que esto irr~plique una relacion de subordinacion o 
dependencia respecto a esta Municipalidad. 

4.- El contrato se a contar del 01 de Enero hasta el 30 de Junio de 2011 reg~~lariza 

5.-	 El contrato expirara por causas legales y en especial por incumplimiento de sus 
obligaciones por park  de la persona contratada. Asimismo, la Municipalidad le podra poner 
termino en cualquier momento si no fueren necesarios 	 circunstancia que 

calificar5 soberanamente el Municipio. 

6.- lmputese el gasto a la Asignacion Presupuestaria 2 5.21.03.001 "Honorarios a sunia 
alzada con Personas Naturales 1 Subprograma 1 -CC Gesti 'n". a 

DISTRIBUCION: 
I 

- Contralorla General de la Repllblica 
- Secretarla IVlunicipal. 
- Unidad de Control 
- Recursos Humanos. 
- Copia interesado. 


